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Il Consiglio Nazionale FIMMG CA, riunito in data 20 Maggio 2023 presso la sede
FIMMG, piazza G. Marconi, apre i lavori con il ricordo della Dr.ssa Barbara Capovani
a distanza di un mese dal suo omicidio rinnovando vicinanza e solidarieta alla
Famiglia ed ai Colleghi.

Il Consiglio Nazionale FIMMG CA
sentita la relazione del Segretario Nazionale del Settore Continuita Assistenziale
Dr.ssa Tommasa Maio,

la APPROVA.

Il Consiglio Nazionale di Settore

Manifesta viva preoccupazione per la recrudescenza di episodi di aggressione che
stanno interessando sempre piu frequentemente medici di Continuita Assistenziale
nell’esercizio delle proprie funzioni.

Riafferma il proprio impegno a perseguire nelle sedi preposte il riconoscimento di
“Pubblico Ufficiale” considerandolo elemento di migliore sicurezza e tutela.

Da mandato all’Esecutivo Nazionale FIMMG CA di rafforzare la rete di monitoraggio
degli eventi e di aprire tavoli di confronto con le Federazioni rappresentative i ruoli
manageriali delle Aziende Sanitarie per iniziative finalizzate alla puntuale
applicazione delle procedure di prevenzione degli episodi di violenza gia previste
dalle norme vigenti.

Il Consiglio Nazionale di Settore
SOTTOLINEA

limportante momento politico - sindacale che si sta svolgendo con l'avvio delle
trattative regionali finalizzate alla declinazione del nuovo ACN nelle varie realta, in
un periodo storico di grande cambiamento, anche alla luce del ricambio
generazionale che sta avvenendo nella professione ormai in tutta ltalia;

AUSPICA
che si possa raggiungere nel piu breve tempo possibile I'obiettivo dell’adeguato e

armonico bilanciamento tra attivita oraria ed a ciclo di scelte, indispensabile a
garantire tutte le funzioni che caratterizzano il LEA della Medicina Generale, a partire



dal mantenimento dell’incarico a 24 ore settimanali fino al raggiungimento degli
ottimali di scelta della Regione di appartenenza.

CONSIDERA NECESSARIO

porre particolare attenzione nei relativi accordi integrativi, nel mantenere omogenea
e funzionale I'applicazione del Ruolo Unico e del modello organizzativo ad esso
connesso, seppur nel rispetto delle specifiche esigenze territoriali;

EVIDENZIA

limportanza del nuovo modello organizzativo delle AFT quale ambito di
realizzazione per il medico di Assistenza Primaria ad attivita oraria delle nuove
funzioni finalizzate alla presa in carico dei pazienti con I'implementazione di percorsi
assistenziali che prevedano la razionalizzazione dell’offerta nelle ore di maggiore
intensita ed una ridotta presenza fisica nella fase notturna avanzata, qualificando
altresi la capacita di presa in carico e risposta assistenziale, grazie alla diagnostica
point of care, ai moderni sistemi di telemedicina e teleassistenza

RITIENE IMPORTANTE

rendere funzionale il know how acquisito dai medici a quota oraria nella gestione
delle indifferibilita dei pazienti pediatrici anche allo sviluppo dell’attivita diurna feriale
contribuendo a realizzare una risposta di primo livello, a supporto della presa in
carico di secondo livello sostenuta dai pediatri, previo I'avvio di percorsi condivisi di
formazione su contenuti scientifici e metodologici e la definizione di linee guida
condivise con le societa scientifiche e professionali della pediatria.

RIAFFERMA
importanza di determinare il possesso dei fattori di produzione da parte del medico
di Assistenza Primaria a quota oraria, per sostenere la propria autonomia e la
completa evoluzione verso la libera professione convenzionata;

il Consiglio Nazionale di Settore

sentita la relazione di rendiconto consuntivo del Segretario Amministrativo uscente
relativa all’anno 2022,

la APPROVA
Ringraziandolo per il lavoro svolto in questi anni.

LETTO e APPROVATO.



